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El Director General de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) presenta sus respetos
a los Estados Miembros y Miembros Asociados y tiene el honor de adjuntar el proyecto de orden

del dia provisional para la 160.” reunion del Consejo Ejecutivo, que se celebrara del 25 de enero
al 2 de febrero de 2027.

Las propuestas de inclusion de puntos del orden del dia que formulen los Estados
Miembros o Miembros Asociados deberan obrar en poder del Director General a mas tardar
12 semanas después de la distribucion del proyecto de orden del dia provisional, o 10 semanas
antes de la fecha fijada para la apertura de la reunion del Consejo Ejecutivo, si esto ocurre antes.

Por consiguiente, las propuestas deberan obrar en poder del Director General a mas tardar el
14 de septiembre de 2026.

El Director General sefala a la atencion de los Estados Miembros y Miembros Asociados
que, de conformidad con el articulo 9 del Reglamento Interior del Consejo Ejecutivo, las
propuestas de inclusion de puntos del orden del dia se acompafiaran de un memorando
explicativo.!

Una vez recibidas las propuestas, el Director General preparara el orden del dia provisional
en consulta con los miembros de la Mesa del Consejo Ejecutivo. El orden del dia provisional, en
el que figuraran notas explicativas acerca de las recomendaciones formuladas con respecto al
aplazamiento o la exclusion de los que puedan haber sido objeto las propuestas, se enviara a
los Estados Miembros junto con la carta de convocatoria no mas tarde de ocho semanas antes del
inicio de la 160.? reunion del Consejo Ejecutivo.

El Director General aprovecha la ocasion para reiterar a los Estados Miembros y los
Miembros Asociados el testimonio de su mas alta consideracion.

GINEBRA, 22 de junio de 2026

! https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf files/EB156/EB_explanatory-memorandum-sp.pdf.
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3.

4,

Proyecto de orden del dia provisional

Apertura de la reunién y adopcidn del orden del dia
Informe del Director General
Informe de los comités regionales al Consejo Ejecutivo

Informe del Comité de Programa, Presupuesto y Administracién del Consejo Ejecutivo

Potenciar y perfeccionar el desempeiio

5.

Puesto de Director General
5.1 Propuesta de nombramiento de candidatos
5.2 Proceso de eleccion de Director General de la Organizacion Mundial de la Salud

5.3 Proyecto de contrato

Procurar la salud

6.

10.

11.

12,

Preparativos para la reunion de alto nivel de las Naciones Unidas sobre la cobertura
sanitaria universal

Seguimiento de la declaracidn politica de la cuarta reunién de alto nivel de la Asamblea
General sobre la prevencidn y el control de las enfermedades no transmisibles y la
promocion de la salud mental y el bienestar

Salud mental

Proyecto de plan de accién mundial sobre las respuestas de salud publica a las
enfermedades cutaneas

Proyecto de estrategia mundial sobre donacién y trasplante
Productos médicos de calidad subestandar y falsificados

Clasificacion internacional de enfermedades
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13.

Proyecto de estrategia mundial sobre salud digital 2028-2033

Proteger la salud

14.

15.

16.

17.

18.

Poliomielitis

Labor de la OMS en emergencias sanitarias
Implementacion de la resolucion WHA75.11 (2022)
Implementacion de la resolucion WHA79.6 (2026)

Situacion sanitaria en el territorio palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental

Promover la salud

19.

20.

21.

Proyecto de plan de accion mundial sobre la mitigacion de la exposicion al plomo
Proyecto de plan de accion mundial para la salud de los Pueblos Indigenas

Fomento de la conexion social para la salud mundial: el papel esencial de la conexién
social en la lucha contra la soledad, el aislamiento social y las inequidades en salud

Potenciar y perfeccionar el desempefio

22.

23.

Asuntos presupuestarios y financieros
22.1 Financiaciony ejecucién del presupuesto por programas 2026-2027
22.2 Proyecto de presupuesto por programas 2028-2029

22.3 Modificaciones del Reglamento Financiero y de las Normas de Gestidn Financiera
[si hubiere lugar]

22.4 Escala de contribuciones 2028-2029
Asuntos administrativos y de gobernanza
23.1 Reforma de la gobernanza
e Plan de aplicacion de la reforma de la Secretaria

e Modelo sostenible para la reforma de la gobernanza dirigida por los Estados
Miembros

23.2 Colaboracion con agentes no estatales

e Informe sobre la aplicacién del Marco para la Colaboracién con Agentes No
Estatales

e Agentes no estatales con los que la OMS mantiene relaciones oficiales
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

23.3 Prevencion de la explotacion, el abuso y el acoso sexuales
Reforma de la arquitectura mundial de la salud e Iniciativa ONUS80

Orden del dia provisional de la 80.2 Asamblea Mundial de la Salud y fecha y lugar de la
161.2 reunion del Consejo Ejecutivo

Comités del Consejo Ejecutivo
26.1 Comités de las fundaciones y comités de seleccién

26.2 Comité Consultivo de Expertos Independientes en materia de Supervisidén: renovacion
de sus miembros [si hubiere lugar]

Asuntos de personal

27.1 Intervencién del representante de las asociaciones del personal de la OMS
27.2 Informe del Ombudsman

27.3 Recursos humanos: actualizacién

27.4 Modificaciones del Estatuto del Personal y del Reglamento de Personal
[si hubiere lugar]

27.5 Informe de la Comisién de Administracién Publica Internacional
Informe sobre las reuniones de los comités de expertos y los grupos de estudio
e Cuadros y comités de expertos y su composicion

Clausura de la reunion
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